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SALDUS MAKSLAS SKOLAS
I\OLIKUMS

lzrlor.s ,sa.ska4ra ar
Izglitibcts likuma 22.panta pirnlo un otro daldm,

Pro.fesionalas izglrtTbas likunta l5.panta pirnto dalu un l7.pantu

I. Vispiirigie jautiijumi

l. Saldus Makslas skola (turprnak - iestade) ir Saldus novada pa5valdrbas lEniejinstit[ciias (tLrrprrdk

- dibindtdjs) dibindta makslas profesiondlds ievirzes izglltTbas iestdde.

2. Iestddes darblbas tiesiskais pamats ir Izgl-rtrbas likums, Profesiondlds izglrtTbas likLrrls. citi
normatTvie akti, k6 arT dibinatdja izdotie tieslbu akti un Sis nolikurns.

3. Iestdde ir pastarpindtds pdrvaldes iestdde. Dibindtdjs p6rraudzlbu pdr iestddi organize ar budZeta
iestddes "Saldus novada pa5valdlba" (turpmdk tekstd - Pa5valdlba) starpnieclbu. Pa5valdlba riipEjas
par iestddes saimnieciskds un materialtehniskas bazes nodroSindj umu.

4. Iestadei ir zrmogs un iestddes veidlapa ar Saldus novada gerbor,ra attelu un iest6des pilnu
nosaukurnu, kurus lieto norrnauva.ios aktos noteiktaja kaftIba, tai skaita. apstiprinot prolesiondlds
ievirzes izglltlbas apliecinoSos dokumentos (prot-esionalas ievirzes izglltrbas apliecrba) Lrn

Pa5valdrbas lietvedlbu regul0jo5os dokumentos.

5. Iestddei ir vienots bankas norE[<inu konts (arT ziedojumu konts) ar Pa5valdrbu un to administre

Pa5valdlbas grdmatvedlba. Iestddei projektu realizdcijai var tikt atvErts norE\inu konts Valsts kas6.



6. Iestddesjuridiskaadrese ir: AvotLr iela l2A, Saldus, Saldus nov.. LV - 3g01.

7. Dibinataja juridiskd adrese ir: Strilu iela 3, Saldus, Saldus nov., LV-3g01.

8. Saldus Mdkslas skola ir 1984.gadd dibindtds iestddes mantinieks.

9. Iestades izglltlbas programmu Istenosanas vieta: Avotu iela l24, SatdLrs. Saldus novads, LV -380r.

l[. Iestiides darbrbas m€r[i, pamatvirzieni un uzdevumi

10. Iestddes darbrbas mEr(i:
10.1. nodro5indt sistematizEtu zindsanu Ln prasmju ieguvi, veicinot vertlborientdcijas

veido5anos mdkslS lTdztekus parnatizgl-rtrbas vai ,iOc;ai izglilrbas pak6pei, kas dod iespilLr
sagatavot i e s profes i ondlas izg l-rtr bas i e gu ve i izr ardzrlajd, v i rz i e n a;

10.2. veidot izglTtlbas vidi, organiz6t un rstenot izgl-rtlbu , kas nodroSinatu profbsiondlds
ievirzes rndkslas izglrtlbas programmds noteikto mEr(u sasn iegsanu.

I l. Iestddes darbrbas pamatvirziens ir izgl-rtojo5a, kultflras un audzino5a darbrba.

12. Iestddes uzdevumi ir:
12.1. Istenot norniauvajos aktos noteiktaja kafiiba IicencEtas Lrl akredit6tas prof'esiorr6las

ievirzes mdkslas izgl-rtTbas programmas, nodro5inot iespejLr iegDt prolbsional6s ievirzes izglrtTbas
pamatzinSSauas un prasmes lndksl6;

12.2. sekrnEt nrdkslinieciskds darblbas pieredzi un attTst-rt jaunrades spejas, radot atbilstoSLrs
pri e k Snosac-rj um u s izgl-rtoj arno rado5ai izau gsm e i ;

12.3. veidot dro5u izgl-rubas vidi, organizet un rstenot izglrubas procesu, kas nodroSindtu
profesiondlds ievirzes mdkslas izgl-rubas programmds noteikto mErl,<u sasnieg5anu;

12.4. sekrnEt pozitt-vas, sociali aktrvas un atbildTgas attieksmes veido5anos izglTto.lanrajarr
pa5arn pret sevi, sabiedrTbu, apkartEjo vidi un Latvijas valsti;

12.5. raciondli un efektlvi izmantot izgllubai atvElEtos finanSu, materi6los un persondla
resursus;

12.6. sadarboties ar izglTtojamo likurniskajiern pdrstdvjiern (turpmdk teksta - vecaki vai
aizbild4i), lai nodro5inatu izgllubas programmas apguvi;

12.7. nodroSindt iespEjas izglrtojamo personrbas veidoSanai, intere5u spEju un talantu
izkop5anai, pa5izgl-rubai, profesijas izvelei, lietderTgai bnva laika un atp0tas organizacijai. sekrnejot
izglltojamo spEju un talantu atustrbu, paSapzi4as veidoSanos, izziryas darblbas un zinatkares
attlstlbu.

13. Izgl-rtibas ieguves forma - kldtiene.

III. IestEdE -rsten oj a mfl s izgl-rUb as p ro gra m m as

14. Iestdde rsteno norrnaUvajos aktos noteiktd kafiIba licencEtu un akreditetu profesiondlas ievirzes
mdkslas izgl-rUbas programmu ,,Vizudli p lastiskd mdksla" kods 20V 2l 1 00 I
(ar grozjumient, ka,s izdarTti ar Saldus novada domes 20l9.gada 25.aprtla sddes ldnnuttu (protokols
Itlr.a, 12.!))

15. Parnatojoties uz vecdku vai aizbild4u iesniegurniem audzEk4iern ir tieslbas apgDt iestadC

profesionalas iev i rzes izg l-rtrbas prograrn rn u un i ntere Su izg lltlbas programm Ll.



16. Iestdde var lstenot valsts un darba deve.ju, kd arT personlbas izaugsrnes interesenr atbilstoSas
pieaugu5o neformdlds izglltrbas programmas un personas individu6lajarn izgl-rtrbas vajadzTbam un
vElmErn atbilsto5as intere5u izgl-rubas programmas, kas saskanotas ar dibindtaju.

IV. Izgl-rtlbas procesa organiziicij a

17.IzglrtTbas procesa organizdciiu iestddE nosaka IzglltTbas likums, Profesionalds izgh-ubas likurns,
citi arejie normatTvie akti, Sis nolikums, Darba kartlbas noteikumi, IekSEjds kartrbas noteikumi un
citi iestddes iek5Ejie normatlvie akti.

lB. lzglitTbas process iestadE ietver izgl-rtrbas programr.nu Tsteno5anu. izglTtojanto audzinaSanu un
metodisko darbu.

19. Izgl-ttojamo uznem5ana iestadE, pdrcelSana ndkamajd klasE un atskaitT5ana no iestddes notiek
saska4d ar iestddes IekSEjiem noteikurnierr, kas saskaqoti ar dibindt6.iu, ievErojot Profesiondlds
izgl-rtTbas likuma un citos normauvajos aktos noteiktds prasrbas.

20. Minimdlo izgh-tojamo skaitu izgl-rtlbas programmu uzsdk5anai nosaka dibindtajs.

2l . Iestdde drTkst noteikt iestdjpdrbaudliurnus izglrtojarno uznenrSanai:
21.1. mdkslas izgl-rtrbas programma pdrbauda izgl-rtojanid atbilsubu izglrtlbas programmas

uzsakSanai: mdksliniecisko uztveri- kornpozlcijas, krasu, proporciju izj[tu.

22. Profesiondlds ievirzes izgl-rtrbas programmu rstenoSana ietver teoretiskas un praktiskds nracrbas,
kd arr rado5o darblbu.

23. Mdcrbu slodze:
23.1. viend profesionalas ievirzes izgl-rubas programmd nedr-kst pdrsniegt 12 stundas nedEl6;

23.2. maclbu slodze diend nedrTkst pdrsniegt 4 stundas;
23.3. maclbu nedEfu skaits rndclbu gadd - 35 nedEfas;
23.4. kopejais brrvdienu skaits mdcTbu gada - 4 nedElas;

23.5. rndcTbu stundas ilgums - 40 minDtes;
23. 6. brlvlaiki tiek saska4oti ar v i spdrizglitoj o5o skolLr brlvlaikiern.

24. Izglltlbas programmas tiek Istenotas grupu nodarbrbds, izglTtojamo patst6vlga.ia darb6,

drpusstundu pasakumos.

25. Profbsionalds ievirzes izglrUbas ieguves ilgumu Lrn izglrUbas saturu nosaka attieclgd izglltrbas

programma.

26. Iestade nosaka vienotu izgl-rtojarno vErtEsanas kdrtrbu, ievErojot Profesionalds izglrtlbas likurnd

un citos normaUvajos aktos noteiktas praslbas. Izgl-rtojamo sasniegutni - zindSanas, praslres Llll

iema4as tiek vortEtas vErtEjuma ar atzTmi 10 ballu vErtEjuma skald, vai ..nv" (nav vErtEjurna).

(ar groztjnmiem, kas izdarTti ar Saldus novada domes 2020.gada 2l.septembra secles lemumu

(protokol,s I'tr.1 I, a.fl)

27. lestades strukt[ru un mdclbu materiali tehnisko bdzi izveido, ievEro.iot izglltlbas prograrnrnu

saturu un tstenoSanas sPecifiku.



28' PEc prof-esiondlds ievirzes izglttrbas programmas apguves izglrto.jarnie sanern valsrs atzrtu
prof-esiondlds ievirzes izglltibu apliecinoSu dokurnentu (pio-fesiorralas ievirzes izglltrbas apliecTbu)
Ministru kabineta noteiktaj6 kaffrba.

v. Pedagogu un citu darbinieku tiesrbas un pienflkumi

29. lestddi vada vad-rtajs (turpmdk - direktors), kuru iece! alrata un atbrlvo no td dibin6tdjs -saska4ojot ar KultDras ministrijLr. Darba hgumu ar direktorLisledz pasvaldibas izpilddirektors.

30. Par direktoru ir tieslga strdd6t persona, kuras izglrtTba un kvalifikdcija atbilst normatrvajos aktos
note iktajdm prasrbdr, r.

31. Direktora tiesTbas, piendkumi un atbi
likLrrlra, Bernu tieslbu aizsardzlbas IikLrma

ldlba nbteikta IzglltTbas likumd, prof'esiondlas izghtrbas
strddes lik Darba likurnd un

citos normatTvajos aktos. Direktora tiesrbas, pienakurnus un atbitOibu prrecize clarba llgums un
arrata apraksts.
(or grozijtrnient, kcts izdartti ar Saldus novada domes 20tB.gada 2L.4ecentbra s€cles lennuntt
(protokol,s Nr. I 9, I 9. f))

32' Direktors vada iestddes atustrbas pldno5anu un ir tiesi atbild-rgs par profesion6lds ievirzes
izgl-rtrbas programmu tstenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lernj par-iestades intelektudlo.
finanSu un materialo lldzek!u izlieto5anu.

33. Paraksta tieslbas uz iestddes dokurnentiem darbam ar valsts pdrvaldes institucijam, dibindtd.ia
institucijam un strukfiirvienlbam, fiziskdrn un juridiskam persondm ir iestddes direktoram.

34. Iestddes direktorarn ir paklauti visi iestades darbinieki.

35. Iestddes darbrbu nodro5ina iestddes administracila un t6s darbinieki, ka arl td nodroSina
iestddes darbrbas nepdrtrauktibu dibinataja, ka arI direktora nomai4as gadriuma.

36. lestddes pedagogus un citus darbiniekus darba pie4em un atbrTvo direktors normatlvajos aktos
noteiktd kaftIba. Direktors ir tiesrgs delegEt pedagogiern un citiern iestddes darbiniekiern konkrEtLr
uzdevumu veik5anu.

37. Iestddes pedagogu tiesrbas, pienakumi un atbildlba noteikta Izglrtrbas likumd, Prof'esiondlas
izgl-rubas likurnd, Bernu tiesrbu aizsardzTbas likuma, Fizisko personu datu apstrddes likurrS, Darba
likumd un citos normat-wajos aktos. Pedagoga tieslbas, piendkumus un atbildlbLr precizE darba
Ilgums un amata apraksts.
(ar groz-rjtrmient, ka,:; izdariti ar Saldu.s novada dontes 2l-)lB.gada 21.decembra.ydde.s lenunnt
(prot okol,s I'lr. I 9, 1 9. 1))

38. Iestades citu darbinieku tieslbas, pienakurni un atbildrba noteikta Darba likum6, BErnu tieslbu
aizsardzTbas likumd un citos norrnatwajos aktos. lestddes citu darbinieku tiesTbas, piendkumus un
atbildibLr preciz€ darba lTgums un amata apraksts.

VI. Izglltojamo tiesTbas un pieniikumi

39, Izgl-rtojamo tieslbas, pien6kumi un atbildrba noteikta IzglltTbas likumd, BErnu tiesTbu

aizsardzTbas likuma, citos drEjos normatTvajos aktos un iestddes iek5Ejos normatrvajos aktos.



VII. Iestldes pa5pflrvaldes izveidolanas kfrrtiba, tiis kompetence

40. Direktoratn ir piendkums nodro5indt iestddes padomes izveido5anu un darbTbu. Iestddes padornE
darbojas direktors, pedagogi, izglTtojarnie un vinu vecdki vai likurniskie pdrstdvji.

41. Iestades padomes kompetenci nosaka lzgl-rtTbas likums, un ta darbojas saska4d ar iestddes
padornes darbTbu reglarnentEjo5u nonnatlvo aktu, ko, saska4ojot ar direktoru, izdod padome.

42. Pedagogiskd padome risina ar iestddes m6cTbu un audzina5anas darbu saistTtus jautdjurnus. Tds

darbrbu reglamentE Pedagogiskds padomes nolikurns. Pedagofiisko padomi vada direktors. Tds

sastdva ir visi iestdde strddajoiie pedagogi. To sasauc ne retak kd reizi semestn un sedes protokole.

43. Lai risirratu jautajumus, kas saistlti ar izgl-rttjamo interesEm iestdde un lldzdarbotos iestddes

darba organizEsand un mdcTbu procesa pilnveidE, iestddes padome ir tieslga veidot izglltojamo
paSpdrvaldi. IzglTtojamo pa5pdrvaldes darbTbu atbalsta direktors un pedagogi.

44. Izglltojamo pa5pdrvalde ir kolegiala izgl-rtojarno institlcija. Tds darblbu nosaka izgllto.janro
pa5pdrvaldes reglamentEio5s normatwais akts, ko, saska4ojot ar direktoru, izdod izglrtojamo
paSpdrvalde.

45. lzgl-rUbas iestddes padomei, pedagogiskai padomei, izgl-rtojamo pa5pdrvaldei ir konsultatrvs
raksturs.

46. Lai risinatu.lauta.jumus, kas saistTti ar vecaku (aizbild4u) interesem iestade Ltn ltdzdarbotos
iestddes darba organizesana un rnaclbu procesa pilnveidE. iestades padome ir tieslga veidot vecakLr

komite.iu. Vecdku komitejas darblbu atbalsta direktors un pedagogi.

VIII. Iestfl des iek5cj o reglamentEj o5o dokumentu pieqemSanas karUba

47. Iestdde saska4a ar lzgl-rtrbas likurnd un citos normatlvajos aktos, ka arI iestddes nolikurn6

noteikto patstavlgi izstrddd un izdod iestddes iek5Ejos normatlvos aktus:
47.1. darba kartlbas noteikumi darbiniekiem - pie4em iestddes darbinieku kopsapulce,

apstiprina direktors;
47.2. iek5ejds kdrtrbas noteikumi audzek4iem - pier,rern pedagogisk6 padome, apstiprina

direktors;
47 .3. pedagofiskds padomes reglaments - pier,rern pedagogiskd padorne, apstiprina direktors;

fur grozT.jtrntiem, kas izdartti or Saldtts noyadadomes 20l9.gada 25.apr\!a,s€de.s l€murnu (protokol.s

Nr.a, 12.il)

41.4. iestddes padomes reglaments - pie4em iestddes padome, saska4ojot ar direktoru;
(ar groztjumient, kas izclartti ar Saldus novctda domes 20t9.gada 25.aprtla sedes lemtuttu (protokols

t{r.a, I 2. $))

47.5 Dar izsl-rtoiamo uznem5anu. odrcel5anu ndkamaid klasE un atskaitT5anu

pienern pedasogiskd padome. apstiprina direktors;

1o, g*rTjrnirri, kot izclartti ctr Salclus novada clontes 20l9.gada 25.apr\!a sedes leruunu (protokols

t{r.a, 12.$))

ikumi
pedaeoAiska padorre" apstiprir"Ia direktors.

t*f,rr-rir,rrp*rs iztlarTti ar Saldus novada domes 20l9.gada 25.aprtla.Yedes lenttltntt Qtrotokol's

Nr.a, 12.!))



o
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izdartti ar Saldus novada domes 20l9.gacla 25.aprila sddes lenttutttt (protokols

47.7. izlTgianas komisijas noteikumi - pie4ern iestddes darbinieku kopsapurce;(ar groziiumient, kas izdarlti o, srld^ ,ovacla'dontes zoro.[aaa 2S.aprila sddes lenttutttr (protokolsNr.a, 12.9))

47.8. noteikumi par pedagogu materidlo stimulEsanu - apstiprina direktors;(ar grozliumiem, kas izdartti or,soldu, novacla clome.s zolo.[aaa 25.aprtla.yec]es lentuttttt (probkolslVr.a, I2.fl)

47.9. noteikunri par izgrltojarro mdcTbu maksu - apstiprirra cribindtdjs;
47'10' rr-kojurnus par iestddes darblbu, darbiniekiern un izgl-rto.lamiem izdod iestddes direktors.iepazrstinot ar saturu rr-kojurna adresdtu;
47 '11' iestddes pdrvaldes sistEma un administrdcijas darblbas struktlra - izdod direktorsr
47 .12. citi iestddes darblbu regramentEjosie dokumenti.

48. Iestddes darbrbas tiesiskumu nodro5ina direktors.

49. Iestddes darbinieku faktisko rrcIbu var apstrrdEt direktorarn.

5^0' Direktora pienemtos lcmumus un faktisko nclbu var apstrrdEt pasvaldlbas izpitddir.ektoram(Stri\Lt iela 3, Saldus, Saldus novads, LV_3g01).

lX. Skolas kustamii un nekustamii manta

5l' Iestddes kustamd manta,/inventdrs ir tds lpaSumd, valdljLrmE Lrn lietosana nos[<in5 dibin6tajamanta un manta/inventdrs, kuru iestdde iegdddjusies likumiski tiesisku dar-rjulru un/vai
davindjunia/ziedojuma ce!d, un/vai realizetajos p.|.tior.

52' iestddes turEjurnd un lietoSand nodota dafa no dibinatdjam piederosd nekustamr rpasuma -Avotu iel6 l2A, Saldus pilsEtd, ar kadastra Nr.84010060209, kas sastav no zernes vienlbas ar
kadastra apzlmCjumu 84010060209 un sastav no miizikas un m6kslas skolas Ekas- buves kadastra
apzlmEjums 84010060209001, bDve divos stdvos ar iestddei nodoto relpu kopEjo platrbLr 1230.g0
kv'm. un dra terases plaubu 164,1 kv.rn (Telpu sadah.jums skatdnrs ckas kadastrdlds uzmerTsanas
lleta).

X. IestEdes saimnieciskii darblba

53. lestdde ir patstavlga finan5u, saimnieciskaja un citd darblbd saskar,rd ar lzglTtrbas likurna,
Prof'esiondlds izgl-rtrbas likumd un citos normatlvajos aktos, ka arr iestddes nolikurna noteikto.

54. Atbilstoii normauvajos aktos noteiktajam direktors, saska4ojot ar dibinatdju, ir tieslgs slcgt ar
juridiskdm un fiziskdm persondm civiltiesiskus dar-rjumur,-riegt llgumus patr" da1adtr iestadei
nepiecieSamo darbu veik5anu, piegadi un citiem pakalpojumiem (piemeram telpu noma, inventara
noma),.ia tas netrauce profesiondlds ievirzes izgl-rtlbas programmu rsteno5anai.

55. Iestddes 6kas un telpu uzturEsanu un teritorijas apsaimniekoSanu veic Pasvaldrbas
Saimnieciskd nodala, darbtbu saska4o.f ot ar iestddes direktoru.

(ar grozTjuntiem, kas
Nr.a, 12.9))



XI. Iestfldes finansE5anas avoti un kiirtlba

56. Iestddi finansE Pa5valdTba. Iestddes finansEsanas avotus un kdrtTbu nosaka lzgl-rttbas likums,
Profesiondlas izglTubas likums, citi norrnatTvie akti un dibinatdja lEmurni.

57. Iestdde normatTva.ios aktos noteiktA kdrtrba var sa4emt papildu finan5u lTdzeklus
58.1. ziedojurnll un ddvindjumu veid6;
58.2. sniedzot maksas pakalpojurnLrs iestddes nolikuma noteiktajos gadljumos:
58.3. no dallbas projektos;
58.4. no citiem iepEmumienr.

58. Papildu finan5u lTdzek!i ieskaitami Pa5valdlbas attieclgajd budZeta kontd (vai iestddes norEl,<inu

kontd Valsts kase pamatojoties uz 5T nolikuma 5.plnktu) un izrnantojami tikai:
59.f . iestddes atUstTbai;
59.2. mdcTbu lldzekfu iegddei;
59.3. iestddes apr-rkojuma iegddei;
59.4. pedagogu materidlajai stimulE5anai.

59. Papildu finan5u hdzeklu izmantoSanas kartrbu nosaka direktors, saska4ojot ar dibindtdju

60. Iestades pamatbudZeta tdrne ir Pa5valdlbas ikgadEj6 budZeta sastdvdafa, kuru apstiprina
dibindtd.is.

XII. Iestiides reorganiz5cijas un likvidfrcijas karttba

61. Iestddi reorganize vai likvidE dibindtdjs normatrvajos aktos noteiktd kaftTba, pazi4ojot par to
lzgllt rbas iestS2u refiistrarn.

XIII. Iestndes nolikuma un tii groz-rjumu pie4emlanas kertlba

62. Iest6de pamatojoties uz Izglrtrbas likumu, izstrddd iest6des nolikurnu. Iestades nolikumLr

apstiprina dibinatd.i s.

63. GrozllLrmus iestades nolikurnd var izdarlt p6c dibinatdja iniciatTvas vai direktora priek5likLrrna.

64. GrozT.jurnus nolikutna izstrddd iestdde un apstiprina dibinatajs.

XIV. Citi biitiski noteikumi, kas nav pretrunfl ar Profesionfllls izgl-rtlbas likumu,
Izglltlbas likumu un citiem normat-rvajiem aktiem

65. Saska4a ar normatrvajos aktos un dibindtdla noteikto kartibu iestdde veic dokurnenttt tttr arhlvtt

pdrvaldlbu.

66. Iestdde nonnat-wajos aktos noteiktd kafiIba sagatavo valsts statistikas pdrskatu tln

pa5novertEjuma zi4ojumu, kd an aktualizE informdciju Vatsts izgh-Ubas informdcijas sistemd

atbilstoSi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglTtTbas infoflr'rdcijas sist€rnas uzturESanas un

aktual iz6Sanas kartlbai.

67. Iest6de normatrva.ios aktos noteikt6 kdrtlbd infbrrlE kompetentu institticiju, td ir Pa5valdrbas

struktlrvierrrba - tzgt-ttibas pdrvalde, par akreditacijas ekspertlr komisiias zir;rojtrrros norddtto

ieteikurnu ievieSanu.

68. Iestdde norrnatwajos aktos noteikta kartTba nodro5ina piekfuvi inforrlScijas un karjeras attTstlbas

pakalpojurniem.



69. Iestdde normauva.ios aktos noteiktd kaftrba nodroSina izglltojarno pirmds medicrnisk6s
palTdzrbas pieejamlbu iestddE.

70' Iestade veic nepiecie5amds darbrbas fizisko personu parnattieslbu aizsardzrbai. tostarp veic
fizisko personu datu apstr6di saska4d ar Fizisko personu datu apstrades likumu.
(ar grozTjumiem, kas izdartti ar Saldu^:; novada domes 20tB.gadct 27.decerrtbra sede,y lerntunrt
(prorokols )trr. I 9, I 9. f))

71. Iestdde sadarbThE ar dibinatdju nodro5ina izgl-rtojarno dro5rbu iestdde un tas organizeta.jos
pas6kum os atbi I stoSi normatTvaj os aktos note iktaj am prasrbam, tostarp :

71.1. attiecrbd uz higiEnas noteikumu ievero5anu;
71.2.civilas aizsardzTbas, ugunsdroSrbas, elektrodroSrbas un darba aizsardzrbas noteikunru

ievEroSanu.

72. Iestdde atbilsto5i savas darbTbas un izghtlbas programmu Tsteno5anas mErl,<iern un uzdevumiem
ir tiesTga sadarboties ar citam izgllubas iestddEm un organizacijdm, tostarp organizEjot izgl-rtojamo
un pedagogu profesiondlds pieredzes apmainas braucienlls un uzaicindt citu izglltrbas iestdZu
ped agogus/spec idl i stu s atsev i51,<u n odarblbu vadTsanai.

XV. NoslEguma jautEjums

73. Ar 5T nolikurna spEk6 stdsanos atzrt par spEku zaudEju5u Saldus mdkslas skolas nolikumu, kas
apstiprindts ar Saldus novada domes 201 l.gada 22.decembra sEdes lemumu (prot. Nr.23, 7.$, 3.p.).

Direktors VEsma Kr[mi4a

IZRAKSTS PAREIZS
Saldus Mdkslas skolas
Direktore
2020 . gada 2 8. septem brl

E.Zabarovska


