Latvijas Republika
Saldus novada pagvaldiba

SALDUS MAKSLAS SKOLA

Izglitibas iestades reg. Nr. 4175902170, Avotu iela 12A, Salda, Saldus nov., LV - 3801,
talr. 63822365, e-pasts: makslas.skola@saldus.lv, www.saldus.lv

Salda

2017.gada 30.marta APSTIPRINATS
ar Saldus novada domes

2017.gada 30.marta

[@mumu (protokols Nr.3, 2.§)

Ar grozijumiem, kas izdariti ar

Saldus novada domes 2018.gada 20.decembra sédes lemumu (protokols Nr.19, 19.§);
Saldus novada domes 2019.gada 25.aprila sédes lémumu (protokols Nr.4, 1 2.9);
Saldus novada domes 2020.gada 24.septembra sédes lémumu (protokols Nr.11, 4.§)

SALDUS MAKSLAS SKOLAS
NOLIKUMS

zdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo un otro dalam,
Profesionalas izglittbas likuma 15.panta pirmo dalu un 17 pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Saldus Makslas skola (turpmak - iestade) ir Saldus novada pa3valdibas lemé&jinstitlicijas (turpmak
— dibinatajs) dibinata makslas profesionalas ievirzes izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT dibinatgja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Dibinatajs parraudzibu par iestadi organizé ar budzeta
iestades “Saldus novada pagvaldiba” (turpmak teksta — Pagvaldiba) starpniecibu. Pagvaldiba riipgjas
par iestades saimniecisk@s un materialtehniskas bazes nodro§inajumu.

4. lestadei ir zimogs un iestades veidlapa ar Saldus novada gerbona att€lu un iestades pilnu
nosaukumu, kurus lieto normativajos aktos noteiktaja kartiba, tai skaita, apstiprinot profesionalas
ievirzes izglitibas apliecinodos dokumentos (profesionalas ievirzes izglitibas aplieciba) un
Pasvaldibas lietvedibu regul&joSos dokumentos.

5. lestadei ir vienots bankas nor&kinu konts (arT ziedojumu konts) ar Pasvaldibu un to administré
Pagvaldibas gramatvediba. lestadei projektu realizacijai var tikt atvérts norékinu konts Valsts kasg.



6. lestades juridiska adrese ir: Avotu iela 12A, Saldus, Saldus nov., LV - 3801.
7. Dibinataja juridiska adrese ir: Striku iela 3, Saldus, Saldus nov., LV-3801.
8. Saldus Makslas skola ir 1984.gada dibinatas iestades mantinieks.

9. lestades izglitibas programmu Tstenosanas vieta: Avotu iela 12A, Saldus, Saldus novads, LV —
3801.

IL. Iestades darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

10. Iestades darbibas mérki:

10.1. nodroginat sistematizétu zina%anu un prasmju ieguvi, veicinot veértiborientacijas
veidoSanos maksla lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod iespgju
sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

10.2. veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibu , kas nodro$inatu profesionalas
ievirzes makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.

11. Testades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, kultdiras un audzino%a darbiba.

12. lestades uzdevumi ir:

12.1. Tstenot normativajos aktos noteiktaja kartiba licencétas un akreditétas profesionalas
ievirzes makslas izglitibas programmas, nodroginot iesp&ju iegiit profesionalas ievirzes izglitibas
pamatzinasanas un prasmes maksla;

12.2. sekmeét makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades sp€jas, radot atbilstosus
priekSnosacijumus izglitojamo radoai izaugsmei;

12.3. veidot drodu izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas nodroginatu
profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmas noteikto meérku sasniegSanu;

12.4. sekmé@t pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoganos izglTtojamajam
pasam pret sevi, sabiedribu, apkartgjo vidi un Latvijas valsti;

12.5. raciondli un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finandu, materidlos un personala
resursus;

12.6. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem (turpmak teksta — vecaki vai
aizbildni), lai nodroinatu izglitibas programmas apguvi;

12.7. nodroSinat iespgjas izglitojamo personibas veidoanai, intereu spgju un talantu
izkop$anai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpiitas organizacijai, sekm&jot
izglitojamo sp&ju un talantu attistibu, paSapzinas veidoSanos, izzinas darbibas un zinatkares
attistibu.

13. Izglitibas ieguves forma — klatiene.
I1I. Iestadé istenojamas izglitibas programmas
14. Iestade Tsteno normativajos aktos noteikta kartiba licencétu un akreditétu profesionalas ievirzes

makslas izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla” kods 20V 211 00 1.
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25.aprila sédes lemumu (protokols

Nr4, 12.8))

15. Pamatojoties uz vecaku vai aizbildnu iesniegumiem audz€kniem ir tiesibas apgit iestadé
profesionalas ievirzes izglitibas programmu un interesu izglitibas programmu.



16. lestade var Tstenot valsts un darba devéju, ka arf personibas izaugsmes interesém atbilstosas
picaugudo neformalas izglitibas programmas un personas individualajam izglitibas vajadzibam un
vélmém atbilstosas interesu izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju.

IV. Izglitibas procesa organizacija

17. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, 8is nolikums, Darba kartibas noteikumi, lek3gjas kartibas noteikumi un
citi iestades iek$€jie normativie akti.

18. lzglitibas process iestad€ ietver izglitibas programmu Tstenoganu, izglitojamo audzinaganu un
metodisko darbu.

19. lIzglitojamo uzpems3ana iestadé, parcelSana nakamaja klasé un atskaiti$ana no iestades notiek
saskana ar iestades lek3gjiem noteikumiem, kas saskanoti ar dibinatdju, ievérojot Profesionalas
izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

20. Minimalo izglitojamo skaitu izglitibas programmu uzsak$anai nosaka dibinatajs.

21. lestade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uzpemsanai:
21.1. makslas izglitibas programma parbauda izglitojama atbilstibu izglitibas programmas
uzsakSanai: maksliniecisko uztveri- kompozicijas, krasu, proporciju izjitu.

22. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenosana ietver teorétiskas un praktiskas macibas,
ka arT radoSo darbibu.

23. Macibu slodze:
23.1. viena profesionalas ievirzes izglitibas programma nedrikst parsniegt 12 stundas nedgla;
23.2. macibu slodze diena nedrikst parsniegt 4 stundas;
23.3. macibu nedé€lu skaits macibu gada — 35 nedélas;
23.4. kopégjais brivdienu skaits macibu gada — 4 nedélas;
23.5. macibu stundas ilgums — 40 mintites;
23.6. brivlaiki tiek saskanoti ar visparizglitojo3o skolu brivlaikiem.

24. lzglitibas programmas tiek Tstenotas grupu nodarbibas, izglitojamo patstavigaja darba,
arpusstundu pasakumos.

25. Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
programma.

26. lestade nosaka vienotu izglitojamo vértéSanas kartibu, ievérojot Profesionalas izglitibas likuma
un citos normativajos aktos noteiktas prasibas. Izglitojamo sasniegumi — zinaSanas, prasmes un
iemanas tiek vértétas vertgjuma ar atzimi 10 ballu vért&juma skala, vai ,nv” (nav vert&juma).

(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2020.gada 24.septembra sédes lemumu

(protokols Nr.11, 4.§))

27. lestades struktiiru un macibu materiali tehnisko bazi izveido, ievérojot izglitibas programmu
saturu un Tstenosanas specifiku.



28.  Pec profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitu
profesionalas ievirzes izglitibu apliecino$u dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas apliecibu)
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

29. lestadi vada vaditajs (turpmak — direktors), kuru iecel amata un atbrivo no ta dibinatajs —
saskanojot ar Kultiiras ministriju. Darba ligumu ar direktoru slédz Pagvaldibas izpilddirektors.

30. Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

31. Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta [zglitibas likuma, Profesionalas izglitibas
likuma, B&rnu tiestbu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un
citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un
amata apraksts.

(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2018.gada 20.decembra sédes lémumu
(protokols Nr.19, 19.§))

32. Direktors vada iestades attistibas planoSanu un ir tiesi atbildigs par profesionalas ievirzes
izglitibas programmu TstenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades intelektudlo,
finanSu un materialo Iidzeklu izlietoganu.

33. Paraksta tiesibas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institlicijam, dibinataja
institlcijam un struktiirvienibam, fiziskam un juridiskam personam ir iestades direktoram.

34. Iestades direktoram ir paklauti visi iestades darbinieki.

35. lestades darbibu nodrosina iestades administracija un tas darbinieki, ka arf ta nodrogina
iestades darbibas nepartrauktibu dibinataja, ka arf direktora nomainas gadfjuma.

36. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veiksanu.

37. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
[Tgums un amata apraksts.

(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2018.gada 20.decembra sédes lémumu
(protokols Nr.19, 19.5))

38. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu precizg darba ligums un amata apraksts.

VI. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

39. lIzglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglititbas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos aréjos normativajos aktos un iestades iek$gjos normativajos aktos.



VIL. Iestades paSparvaldes izveido$anas kartiba, tas kompetence

40. Direktoram ir pienakums nodro$inat iestades padomes izveido$anu un darbibu. lestades padomé
darbojas direktors, pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki vai likumiskie parstavji.

41. lestades padomes kompetenci nosaka lzglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes darbibu reglament&josu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

42. Pedagogiska padome risina ar iestades macibu un audzinasanas darbu saistttus jautdjumus. Tas
darbibu reglamenté Pedagogiskas padomes nolikums. Pedagogisko padomi vada direktors. Tas
sastava ir visi iestad€ stradajosie pedagogi. To sasauc ne retak ka reizi semestri un sédes protokolé.

43. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un Iidzdarbotos iestades
darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot izglitojamo
pasparvaldi. Izglitojamo pasparvaldes darbibu atbalsta direktors un pedagogi.

44. lzglitojamo padparvalde ir kolegiala izglitojamo institicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
pasparvaldes reglamentgjoss normativais akts, ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo
pasparvalde.

45, Izglitibas iestades padomei, pedagogiskai padomei, izglitojamo pagparvaldei ir konsultativs
raksturs.

46. Lai risinatu jautdgjumus, kas saistiti ar vecaku (aizbildnu) interesém iestadé un lidzdarbotos
iestades darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidé , iestades padome ir tiesiga veidot vecaku
komiteju. Vecaku komitejas darbibu atbalsta direktors un pedagogi.

VIIL. Iestades iek$€jo reglamentgjoSo dokumentu pienemsSanas kartiba

47. lestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$&jos normativos aktus:

47.1. darba kartibas noteikumi darbiniekiem — piepem iestades darbinieku kopsapulce,
apstiprina direktors;

47.2. iek$gjas kartibas noteikumi audzekniem — pienem pedagogiska padome, apstiprina
direktors;

47.3. pedagogiskas padomes reglaments — pienem pedagogiska padome, apstiprina direktors;
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25.aprila sédes lemumu (protokols
Nr.4, 12.§))

47.4. iestades padomes reglaments — pienem iestades padome, saskanojot ar direktoru;
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25.aprija sédes lemumu (protokols
Nr.4, 12.§))

47.5. noteikumi par izglitojamo uznemganu, parceldanu nakamaja klas€ un atskaitiSanu -
pienem pedagogiska padome, apstiprina direktors:
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25.aprija sédes lemumu (protokols

Nr.4, 12.§))

47.5'. noteikumi par izglitojamo uznem3anu intereSu izglitibas grupas un atskaiti$anu - pienem

pedagogiska padome, apstiprina direktors. i i
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25.aprija sédes lemumu (protokols

Nr.4, 12.5)




47.6. noteikumi par izglitojamo zinaganu un prasmju vértgSanas kartibu un verteSanas kritériji -
pienem pedagogiska padome, apstiprina direktors:
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25. aprila sédes lemumu (protokols
Nr.4,12.§))

47.7. izlig8anas komisijas noteikumi — pienem iestades darbinieku kopsapulce;
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 235. aprija sédes lemumu (protokols
Nr 4, 12.5))

47.8. noteikumi par pedagogu materialo stimulegany — apstiprina direktors;
(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2019.gada 25.apria sédes lemumu (protokols
Nr 4, 12.5))

47.9. noteikumi par izglitojamo macibu maksa — apstiprina dibinatajs;

47.10. rikojumus par iestades darbibu, darbiniekiem un izglttojamiem izdod iestades direktors,
iepazistinot ar saturu rikojuma adresatu;

47.11. iestades parvaldes sistéma un administracijas darbibas struktiira - izdod direktors;

47.12. citi iestades darbibu reglament&josie dokumenti.

48. lestades darbibas tiesiskumu nodrogina direktors.
49. lestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét direktoram.

50. Direktora pienemtos lémumus un faktisko ricibu var apstridét Pasvaldibas izpilddirektoram
(Striku iela 3, Saldus, Saldus novads, LV-3801).

IX. Skolas kustama un nekustama manta

51. lestades kustama manta/inventars ir tas Tpasuma, valdfjuma un lietoJana nogkirta dibinataja

manta un manta/inventars, kuru iestade iegadajusies likumiski tiesisku darfjumu un/vai
davinajuma/ziedojuma cela, un/vai realiz&tajos projektos.

52. lestades tur&juma un lieto§ana nodota dala no dibinatajam piedero$a nekustama IpaSuma —
Avotu iela 12A, Saldus pilséta, ar kadastra Nr.84010060209, kas sastav no zemes vienibas ar
kadastra apzim&jumu 84010060209 un sastav no miizikas un makslas skolas €kas- biives kadastra
apzim&jums 84010060209001, biive divos stavos ar iestadei nodoto telpu kopgjo platibu 1230,80
kv.m. un ara terases platibu 164,1 kv.m (Telpu sadalljums skatams &kas kadastralas uzmérisanas
lieta).

X. Iestades saimnieciska darbiba

53. lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto.

54. Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam direktors, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt ar
Juridiskam un fiziskam personam civiltiesiskus darfjumus, slegt ligumus par dazadu iestadei
nepiecieSsamo darbu veik3anu, piegadi un citiem pakalpojumiem (piemé&ram telpu noma, inventara
noma), ja tas netrauc€ profesionalas ievirzes izglitibas programmu Tstenoganai.

55. lestades &kas un telpu uzturg$anu un teritorijas apsaimnickoSanu veic  Pagvaldibas
Saimnieciskd nodala, darbibu saskanojot ar iestades direktoru.



XI. Iestades finanséSanas avoti un kartiba

56. lestadi finansé Pa$valdiba. lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi normativie akti un dibinataja lEmumi.

57. lestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finansu Iidzeklus:
58.1. ziedojumu un davinajumu veida;
58.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
58.3. no dalibas projektos;
58.4. no citiem iep€mumiem.

58. Papildu finan3u [idzekli ieskaitami Pasvaldibas attiecigaja budzeta konta (vai iestades norékinu
konta Valsts kas€ pamatojoties uz $T nolikuma 5.punktu) un izmantojami tikai:

59.1. iestades attistibai;

59.2. macibu lidzek]u iegadei;

59.3. iestades aprikojuma iegadei;

59.4. pedagogu materialajai stimul€3anai.

59. Papildu finan$u Iidzek]u izmantoSanas kartibu nosaka direktors, saskanojot ar dibinataju.

60. lestades pamatbudzeta tame ir Pa$valdibas ikgad&a budZeta sastavdala, kuru apstiprina
dibinatajs.

XII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

61. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par to
Izglitibas iestazu registram.

XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

62. lestade pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada iestddes nolikumu. lestades nolikumu
apstiprina dibinatajs.
63. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas vai direktora priek$likuma.

64. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

XIV. Citi buatiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionalas izglitibas likumu,
Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem

65. Saskana ar normativajos aktos un dibinatdja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu.

66. lestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas p-e.'irskat.u un
pagnovértgjuma zinojumu, ka arT aktualizé informaciju Valsts izglitibas informacijas sist€ma
atbilstodi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturéanas un
aktualizé$anas kartibai. '

67. lestade normativajos aktos noteikta kartiba inform& kompetentu institiiciju, ta ir Pasvaldibas
struktiirvieniba — lzglitibas parvalde, par akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito

ieteikumu ieviesanu.

68. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina piekluvi informacijas un karjeras attistibas
pakalpojumiem.



69. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo pirmas mediciniskas
palidzibas pieejamibu iestade.

70. lestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu.

(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 2018.gada 20.decembra sédes leémumu
(protokols Nr.19, 19.§))

71. lestade sadarbiba ar dibinataju nodrogina izglitojamo dro3ibu iestadé un tas organizétajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

71.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievéro$anu;

71.2.civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodro§ibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievérosanu. )

72. lestade atbilsto$i savas darbibas un izglitibas programmu Tsteno$anas mérkiem un uzdevumiem
ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizgjot izglitojamo
un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestazu
pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadisanai.

XV. Nosléguma jautajums

73. Ar $T nolikuma speka stasanos atzit par speku zaud&jusu Saldus makslas skolas nolikumu, kas
apstiprinats ar Saldus novada domes 2011.gada 22.decembra sédes Iémumu (prot. Nr.23, 7.§, 3.p.).

Direktors Vésma Kriimina

IZRAKSTS PAREIZS
Saldus Makslas skolas
Direktore

E.Zabarovska
2020.gada 28.septembri |
\_~




