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Misija — Veidot fiziski un emocionali drosu, attistoSu un iekJaujoSu macibu vidi, kas
iedvesmo, virza un atbalsta skolénus izaugsmeé un sevis apzinasana.

Vizija — Saldus Makslas skola - laikmetigs makslas izglitibas centrs un Kultartelpa.

Skola, kas veicina un atbalsta ikviena skoléna individualo spéju attistibu, kas
veicina un atbalsta radoSu un atbildigu, uz jaunradi un iniciativu vérstu
personibu attistibu;

Skola, kas pati macas un maca skoléniem macities;

Macibu process centréts nevis uz macisanu, bet uz macisanos, kur prioritate

ir visu iesaistito — skolénu, pedagogu, darbinieku u.c. — lidzdaltba macibu
procesa;
Skolénu sasniegumos prioritate ir skolénu attieksmes maina un

ieinteresétiba, [idzdaliba macibu procesa, tada veida sekméjot skolénu

motivaciju eksperimentét un kjadities, meklét un atrast risinajumus.

Skolas darbibas Prioritate Uzdevumi
joma
1. macibu saturs Izglttibas programmas Pilnvértigi izmantojot maksla skolas telpu un

satura pilnveide

aprikojuma iespéjas, pilnveidot macibu procesu.

Regulari izvértét macibu programmas, analizét
macibu materialas bazes nodrosinajumu, izstradat
priekslikumus macibu procesa pilnveidei, audzeéknu
radosas darbibas veicinasanai.

Interesu izglitibas
programmu
piedavajuma
attistisana

Attistit intereSu izglitibas piedavajumu dazada
vecuma bérniem: grupa ZimuliSi, sagatavosSanas
grupa, Arhitektdras grupa, dizaina studija un Jauniesu
studija.

2. macisana un

Macibu metozu

Izmantot skolas éka notiekosos  kultdras

maciéanas daudzveidiba pasakumus skolas macibu procesa bagatinasana un
macibu metoZu dazadosana.
Macisanas kvalitate Kvalitativi sagatavot audzéknus dalibai Makslas
skolu Valsts konkursos.
Pedagogu Nodrosinat pedagogu  kvalifikacijas  celSanu
profesionala piedaloties kursos, seminaros, konferencés, pieredzes
pilnveidosanas apmainas braucienos Latvija un arzemes.
3. atbalsts Sadarbiba ar Mudinat vecakus un beérnus izmantot skolvadibas

izglitojamiem

izglitojama gimeni.

sistémas e- klases prieksrocibas sazinai ar skolu.

Pasakumi atbildigas
attieksmes veidosana
pret apkartéjo vidi,
vienam pret otru, sevi
un Valsti

Planot un organizét akcijas skolas ieks€jo kartibas
noteikumu popularizésanai.

Planot un organizét pilsoniskas audzinasanas
pasakumus makslas skola.

Atbalsts karjeras
izglttiba

Turpinat un attistit sadarbibu ar augstakam macibu

iestadém. iesaistit So iestazu pedagogus makslas
profesionalus skolas projektos, organizet
meistarklases un  rado$as  darbnicas  skolas

audzekniem un pedagogiem.




4. izglitibas
iestades vide

Pozitivs mikroklimats.
Erta un veseliga skolas
vide, nodrosinata
vides pieejamiba

Pilnvértigi izmantot un uzturét skolas vidi. Skola
uzturét pozitivu mikroklimatu.

5. izglitibas
iestades resursi

Skolas fiziska vide

Pilnvértigi izmantojot maksla skolas telpu un
aprikojuma iespéjas, pilnveidot macibu procesu.

Skolas izstazu telpa

Turpinat organizét profesionalu makslinieku, ka art
citu makslas skolu audzéknu un pedagogu izstades
Saldus Makslas skola.

6. izglitibas
iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates

Veiksmiga izglitibas
procesa vadiba.
Izglttibas iestades
dokumentacijas
kvalitates pilnveide

Turpinat kartot un sistematizét dokumentaciju,
atbilstosi apstiprinatai lietu nomenklatdrai.
NepiecieSamibas gadijuma parstradat, pilnveidot
Saldus Makslas skolas NOLIKUMU vai normativos
dokumentus.

Metodisko atbalsta
pasakumu
nodrosinasana
pedagogiem

Sniegt metodisko atbalstu Saldus Makslas skolas
pedagogiem, organizéjot seminarus, kursus,
meistarklases.

Izglttibas iestades
sadarbiba ar citam
instittcijam

Veidot cieSaku sadarbibu ar Saldus Muzikas skolu,
paredzot kopigus projektus jaunas skolas attistiba.

Paplasinat sadarbibu ar Latvijas makslas skolam,
rikojot  kopigu plenéru, pieredzes apmainas
braucienus, izstades, iztazu apmekléjumus un kopigus
projektus.

Turpinat sadarbibu ar dazadam kultiras, izglitibas
un nevalstiskajam organizacijam kopigos pasakumos
un projektos.

Turpinat sadarbibu ar Saldus sadraudzibas pilsétu
makslas skolam dazados projektos.




